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∫·Ï¤˜ Û˘Ó‹ıÂÈÂ˜ Ô‡ÚËÛË˜ ÁÈ· fiÏÔ˘˜
∫·Ï¤˜ Û˘Ó‹ıÂÈÂ˜ Ô‡ÚËÛË˜. 
∆È ÛËÌ·›ÓÂÈ ·˘Ùfi ÁÈ· Ì¤Ó·;

∂›Ó·È Ê˘ÛÈÔÏÔÁÈÎfi Ó· ËÁ·›ÓÂÙÂ ÛÙËÓ ÙÔ˘·Ï¤Ù· 4-8 ÊÔÚ¤˜ ÙËÓ
ËÌ¤Ú· Î·È Ì¤¯ÚÈ ÌÈ· ÊÔÚ¿ ÙË Ó‡¯Ù·.

¶ÔÈ· ÛËÌÂ›· ÚÔÂÈ‰ÔÔÈÔ‡Ó fiÙÈ ˘¿Ú¯Ô˘Ó 
ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÙË˜ Î‡ÛÙË˜;

√È ¿ÓıÚˆÔÈ ·Ú¯›˙Ô˘Ó Ó· Û˘ÓÂÈ‰ËÙÔÔÈÔ‡Ó ÙÈ˜ ˆÊ¤ÏÂÈÂ˜ ÂÓfi˜
˘ÁÈÂÈÓÔ‡ ÙÚfiÔ˘ ˙ˆ‹˜. ∏ Ù‹ÚËÛË Î·ÏÒÓ Û˘ÓËıÂÈÒÓ Ô‡ÚËÛË˜
Â›Ó·È ¤Ó·˜ ÛËÌ·ÓÙÈÎfi˜ ·Ú¿ÁÔÓÙ·˜ Ô˘ Û˘Ì‚¿ÏÏÂÈ Û' ·˘ÙfiÓ ÙÔÓ
ÈÔ ˘ÁÈÂÈÓfi ÙÚfiÔ ˙ˆ‹˜.

√È Î·Î¤˜ Û˘Ó‹ıÂÈÂ˜ Ô‡ÚËÛË˜ ÌÔÚÂ› Ó· Ô‰ËÁ‹ÛÔ˘Ó ÛÂ
·ÓÂ·ÚÎ‹ ¤ÏÂÁ¯Ô ÙË˜ Î‡ÛÙË˜ Î·È Î·ÌÈ¿ ÊÔÚ¿ ÛÂ ·ÎÚ¿ÙÂÈ·. ¡·
ÌÂÚÈÎ¿ ·Ï¿ ‚‹Ì·Ù· Ô˘ Ú¤ÂÈ Ó' ·ÎÔÏÔ˘ıÂ› Ô Î·ı¤Ó·˜ ÁÈ· Ó·
‰È·ÙËÚÂ› ˘ÁÈ‹ ÙËÓ Î‡ÛÙË ÙÔ˘.

™˘Ì‚Ô˘Ï¤˜ ÁÈ· Ó· ‰È·ÙËÚÂ›ÙÂ ÙËÓ Î‡ÛÙË Û·˜ ˘ÁÈ‹

µ∏ª∞ 1 - ∫·Ù·Ó¿ÏˆÛË ˘ÁÚÒÓ
• ¶ÚÔÛ·ı‹ÛÙÂ Ó· ›ÓÂÙÂ ÙÔ˘Ï¿¯ÈÛÙÔÓ 1,5 Ï›ÙÚ· (6-8 ÔÙ‹ÚÈ·) ˘ÁÚÒÓ ÙËÓ ËÌ¤Ú· ÂÎÙfi˜ ·Ó Û·˜

Û˘Ì‚Ô˘Ï¤„ÂÈ ‰È·ÊÔÚÂÙÈÎ¿ Ô ÁÈ·ÙÚfi˜ Û·˜.

• ¶ÂÚÈÔÚ›ÛÙÂ ÙËÓ ÔÛfiÙËÙ· Î·ÊÂ˝ÓË˜ Î·È ·ÏÎÔfiÏ Ô˘ ›ÓÂÙÂ ÁÈ·Ù› ÌÔÚÂ› Ó· ÂÚÂı›˙Ô˘Ó ÙËÓ Î‡ÛÙË.
ªËÓ ›ÓÂÙÂ ¿Ú· ÔÏ‡ Î·Ê¤, ÙÛ¿È ‹ ·Ó·„˘ÎÙÈÎ¿ ÌÂ ÎfiÏ·. (√ ÛÙÈÁÌÈ·›Ô˜ Î·Ê¤˜ ÂÚÈ¤¯ÂÈ ÏÈÁfiÙÂÚË
Î·ÊÂ˝ÓË ·fi ÙÔ ÊÈÏÙÚ·ÚÈÛÌ¤ÓÔ Î·Ê¤. ∆Ô ÙÛ¿È ÂÚÈ¤¯ÂÈ ÏÈÁfiÙÂÚË Î·ÊÂ˝ÓË ·fi ÙÔÓ Î·Ê¤).

µ∏ª∞ 2 - ∞ÔÎÙ‹ÛÙÂ Î·Ï¤˜ Û˘Ó‹ıÂÈÂ˜ ÙÔ˘·Ï¤Ù·˜
• ªË Û˘ÓËı›˙ÂÙÂ Ó· ËÁ·›ÓÂÙÂ ÛÙËÓ ÙÔ˘·Ï¤Ù· "ÁÈ· Î·Ïfi Î·È ÁÈ· Î·Îfi" ÁÈ·Ù› ·˘Ùfi ¤¯ÂÈ ÙËÓ Ù¿ÛË Ó·

ÌÈÎÚ·›ÓÂÈ ÙË ¯ˆÚËÙÈÎfiÙËÙ· ÙË˜ Î‡ÛÙË˜. ¶ÚÔÛ·ı‹ÛÙÂ Ó· ËÁ·›ÓÂÙÂ ÌfiÓÔ fiÙ·Ó Ë Î‡ÛÙË Û·˜ Â›Ó·È
ÁÂÌ¿ÙË Î·È ¤¯ÂÙÂ ·Ó¿ÁÎË Ó· ¿ÙÂ. (øÛÙfiÛÔ Ë Ô‡ÚËÛË ÚÈÓ ¿ÙÂ ÛÙÔ ÎÚÂ‚¿ÙÈ Â›Ó·È ÂÓÙ¿ÍÂÈ).

• ªË ‚È¿˙ÂÛÙÂ fiÙ·Ó Ô˘ÚÂ›ÙÂ ÒÛÙÂ Ó· ‰›ÓÂÙ·È Â˘Î·ÈÚ›· ÛÙËÓ Î‡ÛÙË Û·˜ Ó' ·‰ÂÈ¿˙ÂÈ ÂÓÙÂÏÒ˜. °È· ÙÈ˜
Á˘Ó·›ÎÂ˜, ·˘Ùfi Ú¤ÂÈ Ó· Á›ÓÂÙ·È ·fi Î·ıÈÛÙ‹ ı¤ÛË. ∞Ó ‚È·ÛÙÂ›ÙÂ, ›Ûˆ˜ Ó· ÌËÓ ·‰ÂÈ¿ÛÂÈ ÂÓÙÂÏÒ˜ Ë
Î‡ÛÙË Î·È Ó· ÎÈÓ‰˘ÓÂ‡ÂÙÂ ·fi ÌÔÏ‡ÓÛÂÈ˜ ÙË˜ Ô˘ÚÔÊfiÚÔ˘ Ô‰Ô‡.
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µ∏ª∞ 3 - ∆ËÚÂ›ÙÂ Î·Ï¤˜ Û˘Ó‹ıÂÈÂ˜ ·Êfi‰Â˘ÛË˜
• ¶ËÁ·›ÓÂÙÂ Ù·¯ÙÈÎ¿ ÛÙËÓ ÙÔ˘·Ï¤Ù· ÁÈ· Î¤ÓˆÛË ÙÔ˘ ÂÓÙ¤ÚÔ˘ Î·È ·ÔÊÂ‡ÁÂÙÂ ÙË ‰˘ÛÎÔÈÏÈfiÙËÙ·. ∆Ô

Â›ÌÔÓÔ ˙fiÚÈÛÌ· fiÙ·Ó ÂÓÂÚÁÂ›ÛÙÂ  ÌÔÚÂ› Ó· ÂÍ·ÛıÂÓ‹ÛÂÈ ÙÔ˘˜ Ì˘˜ ÙÔ˘ ˘ÂÏÈÎÔ‡ Û·˜ Â‰¿ÊÔ˘˜ (ÙË˜
‚¿ÛË˜ ÙË˜ ÏÂÎ¿ÓË˜).

µ∏ª∞ 4 - ºÚÔÓÙ›˙ÂÙÂ ÙÔ˘˜ Ì˘˜ ÙÔ˘ ˘ÂÏÈÎÔ‡ Û·˜ Â‰¿ÊÔ˘˜
• ¢È·ÙËÚÂ›ÙÂ ‰˘Ó·Ùfi ÙÔÓ ÙfiÓÔ ÙˆÓ Ì˘ÒÓ ÙË˜ ‚¿ÛË˜ ÙË˜ ÏÂÎ¿ÓË˜ ÌÂ Ù·¯ÙÈÎ¤˜ ·ÛÎ‹ÛÂÈ˜ ˘ÂÏÈÎÔ‡

Â‰¿ÊÔ˘˜.

• ∆Ô Ê˘ÏÏ¿‰ÈÔ "∞ÛÎ‹ÛÂÈ˜ ˘ÂÏÈÎÔ‡ Â‰¿ÊÔ˘˜", Ô˘ ÂÎ‰fiıËÎÂ Û' ·˘Ù‹ ÙË ÛÂÈÚ¿, ÌÔÚÂ› Ó· ‚ÔËı‹ÛÂÈ.
(À¿Ú¯Ô˘Ó Ê˘ÏÏ¿‰È· ∞ÛÎ‹ÛÂˆÓ ˘ÂÏÈÎÔ‡ Â‰¿ÊÔ˘˜ ÁÈ· ÙÔ˘˜ ¿ÓÙÚÂ˜ Î·È ÙÈ˜ Á˘Ó·›ÎÂ˜).

µ∏ª∞ 5 - ∑ËÙ‹ÛÙÂ ‚Ô‹ıÂÈ· ·fi ÙÔ ÁÈ·ÙÚfi Û·˜ ‹ ÙÔÓ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ ÁÈ· ÙËÓ ·ÎÚ¿ÙÂÈ· ·Ó
¤¯ÂÙÂ ‰˘ÛÎÔÏ›Â˜ ÌÂ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ·fi Ù· ·Ú·Î¿Ùˆ.
·) √ÔÈ·‰‹ÔÙÂ ·ÎÔ‡ÛÈ· ‰È·ÚÚÔ‹ Ô‡ÚˆÓ.

‚) ∞ÒÏÂÈ· Ô‡ÚˆÓ, ¿Û¯ÂÙ· ·fi ÙËÓ ÔÛfiÙËÙ·, fiÙ·Ó ‚‹¯ÂÙÂ, ÊÙ·ÚÓ›˙ÂÛÙÂ, ÁÂÏ¿ÙÂ, ÛÙ¤ÎÂÛÙÂ,
ÛËÎÒÓÂÙÂ ‚¿ÚË ‹ fiÙ·Ó Ë ‰È·ÚÚÔ‹ Û˘Ì‚·›ÓÂÈ fiÙ·Ó ·Û¯ÔÏÂ›ÛÙÂ ÌÂ ÛÔÚ ‹ ¿ÏÏË ÛˆÌ·ÙÈÎ‹
‰Ú·ÛÙËÚÈfiÙËÙ·. 

Á) ŸÙ·Ó ¤¯ÂÙÂ ¤ÓÙÔÓË Î·È ÂÂ›ÁÔ˘Û· ·Ó¿ÁÎË ÁÈ· Ô‡ÚËÛË, ‰ÂÓ ÌÔÚÂ›ÙÂ Ó· Û˘ÁÎÚ·Ù‹ÛÂÙÂ Ù· Ô‡Ú·
Û·˜ ‹ ‰ÂÓ ÚÔÏ·‚·›ÓÂÙÂ Ó· ¿ÙÂ ÛÙËÓ ÙÔ˘·Ï¤Ù·.

‰) ∞Ó Ô˘ÚÂ›ÙÂ ÌÈÎÚ¤˜ ÔÛfiÙËÙÂ˜ Ô‡ÚˆÓ Û˘¯Ó¿ Î·È ÛÙ·ıÂÚ¿, .¯. ÌÈÎÚ¤˜ ÔÛfiÙËÙÂ˜, Î¿Ùˆ ·fi 
200 ¯ÈÏÈÔÛÙfiÏÈÙÚ· (ÂÚ›Ô˘ fiÛÔ ¤Ó· ÊÏ˘Ù˙¿ÓÈ ÙÔ˘ ÙÛ·ÁÈÔ‡), ¿Óˆ ·fi ÔÎÙÒ ÊÔÚ¤˜ ÙËÓ ËÌ¤Ú·.

Â) ∞Ó Ú¤ÂÈ Ó· ÛËÎÒÓÂÛÙÂ ÔÏÏ¤˜ ÊÔÚ¤˜ ÙË Ó‡ÎÙ· ÁÈ· Ó· Ô˘Ú‹ÛÂÙÂ.

ÛÙ) ∞Ó Î¿ÔÈÔ ¿ÙÔÌÔ, ËÏÈÎ›·˜ ¿Óˆ ·fi ¤ÓÙÂ ¯ÚÔÓÒÓ,  ‚Ú¤¯ÂÈ ÙÔ ÎÚÂ‚¿ÙÈ ÙÔ˘.

˙) ∞Ó ‰˘ÛÎÔÏÂ‡ÂÛÙÂ Ó' ·Ú¯›ÛÂÈ Ë ÚÔ‹ ÙˆÓ Ô‡ÚˆÓ ‹ ·Ó Ë ÚÔ‹ ÛÙ·Ì·Ù¿ Î·È ÍÂÎÈÓ¿ ·ÓÙ› Ó· Ú¤ÂÈ ÔÌ·Ï¿
ÚÔ˜ Ù· ¤Íˆ.

Ë) ∞Ó Ú¤ÂÈ Ó· ˙ÔÚÈÛÙÂ›ÙÂ ÁÈ· Ó· Ô˘Ú‹ÛÂÙÂ

ı) ∞Ó ·ÈÛı¿ÓÂÛÙÂ ˆ˜ Ë Î‡ÛÙË ‰ÂÓ ¤¯ÂÈ ·‰ÂÈ¿ÛÂÈ ÌÂÙ¿ ÙËÓ Ô‡ÚËÛË

È) ∞Ó ·ÈÛı¿ÓÂÛÙÂ Î¿„ÈÌÔ ‹ ‰˘ÛÊÔÚ›· fiÙ·Ó Ô˘ÚÂ›ÙÂ

È·) ∞Ó ¿ÓÙ· ‰È„¿ÙÂ Î·È Ú¤ÂÈ Ó· Ô˘ÚÂ›ÙÂ Û˘¯Ó¿, ÌÔÚÂ› Ó· ¿Û¯ÂÙÂ ·fi ‰È·‚‹ÙË

È‚) ∞Ó ·Ú·ÙËÚ‹ÛÂÙÂ ÔÔÈ·‰‹ÔÙÂ ·ÏÏ·Á‹ ÛÙÈ˜ Î·ÓÔÓÈÎ¤˜ Û˘Ó‹ıÂÈÂ˜ ÙË˜ Î‡ÛÙË˜ Û·˜, Ô˘ Û·˜
·ÓËÛ˘¯Â›.

∞Ó ÚÔÛ¤ÍÂÙÂ ÔÔÈÂÛ‰‹ÔÙÂ ·fi ÙÈ˜ ·Ú·¿Óˆ ÂÓ‰Â›ÍÂÈ˜ ÚÔ‚ÏËÌ¿ÙˆÓ Ô˘ ·ÊÔÚÔ‡Ó ÙÔÓ ¤ÏÂÁ¯Ô ÙË˜
Î‡ÛÙË˜, ·Ú·Î·ÏÂ›ÛÙÂ Ó· ˙ËÙ‹ÛÂÙÂ ‚Ô‹ıÂÈ· Â›ÙÂ ·fi ÙÔ ÁÈ·ÙÚfi Û·˜ Â›ÙÂ ·fi ÌÈ· ˘ËÚÂÛ›· ÁÈ· ÙËÓ
·ÎÚ¿ÙÂÈ· (‚Ï. “¶ÔÈÔ˜ ÌÔÚÂ› Ó· ‚ÔËı‹ÛÂÈ;”).   

∑ËÙ‹ÛÙÂ ‚Ô‹ıÂÈ·

¢ÂÓ Â›ÛÙÂ ÌfiÓÔÈ. ∆· ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÂÏ¤Á¯Ô˘ ÙË˜ Î‡ÛÙË˜ ÌÔÚÔ‡Ó Û˘Ó‹ıˆ˜ Ó· ıÂÚ·Â˘ÙÔ‡Ó ÔÚÈÛÙÈÎ¿ ‹
Ó· ‚ÂÏÙÈˆıÔ‡Ó ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿ ·Ó Á›ÓÂÈ ıÂÚ·Â›·.
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• √ ÁÈ·ÙÚfi˜ Û·˜.
• ∏ ∂ıÓÈÎ‹ °Ú·ÌÌ‹ µÔ‹ıÂÈ·˜ ÁÈ· ÙËÓ

∞ÎÚ¿ÙÂÈ· (National Continence Helpline)
ÌÂ ‰ˆÚÂ¿Ó ÎÏ‹ÛË ÛÙÔ 1800 33 00 66.
(∞fi ÙË °Ú·ÌÌ‹ µÔ‹ıÂÈ·˜ ÌÔÚÔ‡Ó Ó·
‰ÈÂ˘ıÂÙ‹ÛÔ˘Ó ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË ·fi ‰ÈÂÚÌËÓ¤·
Ô˘ ı· Û·˜ ‚ÔËı‹ÛÂÈ Ì¤Ûˆ ÙËÏÂÊÒÓÔ˘)

• √ ÎÔÈÓÔÙÈÎfi˜ ‹ ˘ÁÂÈÔÓÔÌÈÎfi˜ Û·˜ ˘¿ÏÏËÏÔ˜
‹ Ê˘ÛÈÔıÂÚ·Â˘Ù‹˜

• ∂È‰ÈÎfi˜ Û‡Ì‚Ô˘ÏÔ˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÎÚ¿ÙÂÈ· ÛÙ·
ÓÔÛÔÎÔÌÂ›·, ÎÔÈÓÔÙÈÎ¿ Î¤ÓÙÚ· ˘ÁÂ›·˜,
ÎÏÈÓÈÎ¤˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÎÚ¿ÙÂÈ· ‹ ∫¤ÓÙÚ·
¶ÏËÚÔÊÔÚÈÒÓ ‹ ¶·Ú·ÚÙ‹Ì·Ù· ÙÔ˘
π‰Ú‡Ì·ÙÔ˜ ∂ÁÎÚ¿ÙÂÈ·˜ ∞˘ÛÙÚ·Ï›·˜.

ªÔÚÂ›ÙÂ Ó· ¿ÚÂÙÂ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÂ˜
ÏËÚÔÊÔÚ›Â˜ ·fi Ù· ˘fiÏÔÈ·
Ê˘ÏÏ¿‰È· Û' ·˘Ù‹ ÙË ÛÂÈÚ¿:

• ∞ÎÚ¿ÙÂÈ· Ô‡ÚˆÓ. ∆È Â›Ó·È;

• ∂Î·›‰Â˘ÛË ÙË˜ Ô˘ÚÔ‰fi¯Ô˘ Î‡ÛÙË˜

• ∞ÛÎ‹ÛÂÈ˜ ˘ÂÏÈÎÔ‡ Â‰¿ÊÔ˘˜ ÁÈ· ¿ÓÙÚÂ˜

• ∞ÛÎ‹ÛÂÈ˜ ˘ÂÏÈÎÔ‡ Â‰¿ÊÔ˘˜ ÁÈ· Á˘Ó·›ÎÂ˜

• ÕÓÔÈ· Î·È ·ÎÚ¿ÙÂÈ· Ô‡ÚˆÓ

• ¢˘ÛÎÔÈÏÈfiÙËÙ· Î·È ·ÎÚ¿ÙÂÈ· Ô‡ÚˆÓ

• ¶ÚÔ‚Ï‹Ì·Ù· ÙË˜ Ô˘ÚÔ‰fi¯Ô˘ Î‡ÛÙË˜ Î·È Ô
ÚÔÛÙ¿ÙË˜

• µÔËı‹Ì·Ù· Î·È Û˘ÛÎÂ˘¤˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÎÚ¿ÙÂÈ·

• ∞ÎÚ¿ÙÂÈ·: ª‡ıÔÈ Î·È Ú·ÁÌ·ÙÈÎfiÙËÙ·

• ∆È Â›Ó·È Ë ·ÍÈÔÏfiÁËÛË ÂÁÎÚ¿ÙÂÈ·˜

• √È ‰¤Î· ÈÔ Û˘¯Ó¤˜ ÂÚˆÙ‹ÛÂÈ˜

• ªÈ· ÛÂ Î¿ıÂ ÙÚÂÈ˜ Á˘Ó·›ÎÂ˜ Ô˘ ¤Î·Ó·Ó
ÔÙ¤ ·È‰› ¤¯ÂÈ ·ÎÚ¿ÙÂÈ· Ô‡ÚˆÓ

• ∞ÎÚ¿ÙÂÈ· ÎÔÚ¿ÓˆÓ

• ÃÂÈÚÔ˘ÚÁÈÎ¤˜ ÂÂÌ‚¿ÛÂÈ˜ ÁÈ· ÙËÓ ·ÎÚ¿ÙÂÈ·
Ì˘˚Î‹˜ ˘ÂÚ¤ÓÙ·ÛË˜ ÛÙÈ˜ Á˘Ó·›ÎÂ˜

¶ÔÈÔ˜ ÌÔÚÂ› Ó· ‚ÔËı‹ÛÂÈ;

¢ÈÂÚÌËÓÂ›˜. √ÚÈÛÌ¤ÓÂ˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜ ÌÔÚÔ‡Ó
Ó· Î·ÓÔÓ›ÛÔ˘Ó ‰ÈÂÚÌËÓ¤· (ÙÔ˘ È‰›Ô˘ ÌÂ Û·˜

Ê‡ÏÔ˘, ·Ó ÙÔ ÚÔÙÈÌ¿ÙÂ) ¯ˆÚ›˜ Ó· Û·˜
ÎÔÛÙ›˙ÂÈ Ù›ÔÙÂ. ƒˆÙ‹ÛÙÂ ÁÈ' ·˘Ùfi ÛÙË ‰ÈÎ‹

Û·˜ ˘ËÚÂÛ›·.

√È ÙËÏÂÊˆÓÈÎ¤˜ ˘ËÚÂÛ›Â˜ ‰ÈÂÚÌËÓ¤· Â›Ó·È
ÈÔ ÊıËÓ¤˜ Î·È Û˘¯Ó¿ ‰È·Ù›ıÂÓÙ·È ·Ì¤Ûˆ˜.

°È· ·Ú¿‰ÂÈÁÌ·, Ë °Ú·ÌÌ‹ ¶ÚÔÙÂÚ·ÈfiÙËÙ·˜
ÁÈ· °È·ÙÚÔ‡˜ ÙË˜ ªÂÙ·ÊÚ·ÛÙÈÎ‹˜ Î·È

¢ÈÂÚÌËÓÂ˘ÙÈÎ‹˜ ÀËÚÂÛ›·˜ (TIS) ·Ú¤¯ÂÈ
‰ˆÚÂ¿Ó ÂÍ˘ËÚ¤ÙËÛË ÛÂ ÁÈ·ÙÚÔ‡˜ Ô˘

ı¤ÏÔ˘Ó Ó· ÌÈÏ‹ÛÔ˘Ó ÌÂ ÙÔ˘˜ ·ÛıÂÓÂ›˜ ÙÔ˘˜
Ô˘ ‰ÂÓ ÌÈÏÔ‡Ó Î·Ï¿ ∞ÁÁÏÈÎ¿ ÛÙ· È‰ÈˆÙÈÎ¿

ÙÔ˘˜ È·ÙÚÂ›·. √ ÁÈ·ÙÚfi˜ Û·˜ ÌÔÚÂ› Ó·
ÎÏÂ›ÛÂÈ ·˘Ù‹ ÙËÓ ˘ËÚÂÛ›· ÙËÏÂÊˆÓÒÓÙ·˜

ÛÙÔÓ ·ÚÈıÌfi 1300 131 450.


